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COMPTE-RENDU SOMMAIRE
Affiché en Exécution de I'article L2121-25 du Cod&énéral des Collectivités Territoriales

DECISIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

PRESENTS: Lionel JOUNEAU, Maire, Mr Charles BODIGUEL, MnMarie-Thérése THEOU, Mr
Patrice KERVADEC, Adjoints, Mr Richard GUILLEVIC, Me Joélle GUIMARD, Mme Lucie
NOIREAULT, Mr Patrice THEOU, Mme Linda TRESSEL, Mn@hristiane TROCHET, Conseillers
Municipaux.

ABSENTS EXCUSES :Mme Karine LAMBERT (pouvoir & Marie-Thérése THEOW)y Gildas
LERAI (pouvoir a Richard GUILLEVIC), Mme Stéphani®OUILLE (pouvoir a Patrice
KERVADEC)

ABSENTS: Mr Jean-Jacques FRADIN

NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE : 14
PRESENTS: 10

VOTANTS : 13

DATE DE LA CONVOCATION :le 7 mars 2018

Mr Patrice KERVADEC a été élu secrétaire de séance

Le Conseil Municipal adopte le proces-verbal dyadWier 2018

Information sur les décisions prises par le Maire :
DC 2018 002 du 07/03/18 : Installation d'une noleveboite de branchement a
I'assainissement collectif par Véolia, pour un namitde 646.05€HT.

DELEGATIONS CONSENTIES AU MAIRE PAR LE CONSEIL MUNI CIPAL —
ARTICLE L.2122.22 DU CGCT
Modification de la délibération du 8 avril 2014

Vu la délibération en date du 8 avril 2014 énumgélatiste des délégations consenties au
Maire par le Conseil Municipal,

Vu la délibération du Conseil Municipal en date2fuseptembre 2016 portant modification
de la délibération initiale,



Considérant qu'il conviendrait d’apporter une ndlevenodification aux délégations,

Le Conseil Municipal décide, a 'unanimité, de cdéter le sixieme point par :
6- De modifier ou supprimer les régies comptablésensaires au fonctionnement des
services municipaux.

Le Conseil Municipal décide, a 'unanimité, d’ajeutes délégations suivantes, a savoir :

16- Décider de la conclusion et de la révision duafje de choses pour une durée
n'‘excédant pas 12 ans.

17- D'intenter au nom de la commune les actiongustice ou de défendre la commune
dans les actions intentées contre elle, et deigr@navec les tiers dans la limite de 1 000 €.

PRESENTS: Lionel JOUNEAU, Maire, Mr Charles BODIGUEL, Mnidarie-Thérése THEOU, Mr
Patrice KERVADEC, Adjoints, Mr Jean-Jacques FRADMr, Richard GUILLEVIC, Mme Joélle
GUIMARD, Mme Lucie NOIREAULT, Mr Patrice THEOU, Mmkinda TRESSEL, Mme Christiane
TROCHET, Conseillers Municipaux.

ABSENTS EXCUSES :Mme Karine LAMBERT (pouvoir & Marie-Thérése THEOW)y Gildas
LERAI (pouvoir & Richard GUILLEVIC), Mme Stéphani®OUILLE (pouvoir a Patrice
KERVADEC)

NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE : 14

PRESENTS: 11
VOTANTS : 14

REVISION DES STATUTS DU SDEM

Vu les statuts du syndicat adoptés le 20 janvié51& modifiés le 10 novembre 2004, le
19 décembre 2006, le 7 mars 2008 et le 2 mai 2014,

Vu la loi n°2015-991 du 7 aodt 2015 portant nowedrganisation territoriale de la
République,

Vu la loi n°2015-992 du 17 ao(t 2015 relative &réansition énergétique pour la croissance
verte,

Vu le CGCT, notamment I'article L5211-20,

Vu l'arrété préfectoral du 30 mars 2016 approuvamouveau schéma départemental de
coopération intercommunale du Morbihan,

Monsieur le Maire rappelle aux membres du Consainigipal que la commune est
adhérente au Syndicat Départemental d’Energies dibikian, qui est l'autorité organisatrice du
service public de distribution de I'énergie éleptie sur 'ensemble du territoire du département.

Par délibération de son Comité Syndical en daté4ddécembre 2017, le SDEM a lancé
une procédure de révision de ses statuts, juspiiée

- Les récents textes relatifs a la transition éneggét introduisant de nouvelles

dispositions de nature a permettre d’élargir lengha’intervention du Syndicat,

- Les besoins exprimés par les membres du Syndicat,

- La réforme de l'organisation territoriale (nouveschéma directeur de coopération

intercommunale applicable aff fanvier 2017, création de communes nouvelles ...)

Cette modification des statuts porte notamment sur

1/ La mise a jour de la liste des compétences &tités complémentaires et accessoires du
Syndicat (articles 2.2 et 2.3)
Il est rappelé que les missions exerceées par ldi€insont organisées autour :
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- D’une compétence obligatoire qui concerne uniquéntesh communes : I'électricité.
Celle-ci est inchangée.

- Des compétences optionnelles suivantes: Eclairggblic, communications
électroniques, gaz, réseaux de chaleur, infrastrestde charge pour les véhicules
électriques et hybrides.

Ces compétences ne sont pas modifiées, hormisgigsement de :
o La mobilité aux véhicules gaz et hydrogene,
o0 L’éclairage public a la signalisation, a la misevateur des batiments et a la
mise en ceuvre d’équipements communicants,
0 Les réseaux de chaleur aux réseaux de froid.

- Dractivités complémentaires et accessoires: elbesmicernent la réalisation de
prestations ponctuelles exécutées sur demandedtiéseats ou de personnes morales
non membres. La liste de ces activités a été asf@ahfin de tenir compte d’'une part,
des dispositions introduites par la loi du 17 &5 relative a la transition énergétique
pour la croissance verte, et d'autre part, desibse®xprimés.

2/ La possibilité offerte aux Etablissements Pushbtle Coopération Intercommunale (EPCI) &
fiscalité propre d’adhérer au Syndicat, tout ernspréant la représentativité des communes
(articles 1, 5.4 et 5.5).

Concretement, il s’agit :

- A titre principal : d’ouvrir la possibilité aux ERPQ@ fiscalité propre d'intégrer le
Syndicat tout en préservant la représentativitécoesmunes. Chaque EPCI serait
ainsi représenté par un délégué : son Présidestroueprésentant.

- Aftitre subsidiaire : d’entériner 'adhésion enedit :

0o Des communes de la communauté de communes de Eoabgird’hui
fusionnée avec Ploérmel Communauté,

o Des communes de la communauté de communes de IRediB-Mer
(CCBI).

Il convient de noter qu’il est proposeé, conforméman’article L5212-7 dernier alinéa du
CGCT, que la mise en ceuvre du nouveau mode desespiadion soit décalée pour la faire
coincider avec le début du prochain mandat. llagssi prévu, a titre transitoire, qu’en cas
d’adhésion, avant la fin du mandat en cours d’'uplasieurs EPCI, ou en cas de constitution
de communes nouvelles, il N’y ait pas de nouveilestions des délégués du Comité.

La liste des membres (annexe 1 des statuts) estarj@ur en vue du futur arrété préfectoral.
Le nombre de délégués, issus des colleges élegtdemucommunes, n’est donc par modifié.

Les enjeux de la révision des statuts de Morbihagrdies sont les suivants :

- Concernant les compétences et activités accesshir&yndicat, chaque membre
est libre de solliciter ou pas le Syndicat selantsesoins. En tout état de cause, ces
nouveaux statuts ne modifient pas les activitéa é&grcées pour le compte des
adhérents au Syndicat, mais visent a leur offrir riuvelles possibilités
d’intervention en phase avec I'évolution des texéeslien avec la transition
énergétique et avec leurs besoins.

- La représentativité du Syndicat va pouvoir, a teréwluer en intégrant les EPCI
a fiscalité propre tout en conservant un comitédmal de taille raisonnable pour
un travail collaboratif et participatif selon lesnapétences transférées.

La décision préfectorale de modification sera sdbonée a I'accord des conseils municipaux
se pronongant dans les conditions de majorité pspar le CGCT (articles 5211-20 et 5211-
5-11).

Il convient a ce jour que le Conseil Municipal s®ronce sur la modification statutaire
proposée et entérinée par le SDEM.



Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, @Bnimité :
- Approuve la modification proposée des statuts dundi®pat Départemental
d’Energies du Morbihan, selon les dispositions agitle L5211-20 du CGCT ;
- Précise que la présente délibération sera notdiéePrésident de Morbihan
Energies.

RESEAUX DES MEDIATHEQUES — REVISION DES TARIFS

Le bureau de la Communauté de Communes du PaysdimR décidé, en séance du
4 décembre 2017 de reviser certains tarifs d’'ipsiom au réseau Médiatheques du territoire,
comme suit :

Abonnement annuel adulte 14 €
Abonnement annuel (enfants, étudiants, demandéemgptbi et bénéficiaires des Gratuit
minimas sociaux)

Remplacement de la carte d’adhérent perdue ouialéter 3€

Par délibération du 30 janvier dernier, le Conbgiinicipal refusait d’appliquer cette
révision. Or, compte tenu de 'engagement prispaommune dans le cadre de I'adhésion au
réseau des médiathéques du territoire décidée asedMunicipal du 30 mai 2013, et de
limpact d’une telle décision, Mr le Maire soumeteunouvelle fois ce débat aux €élus.

Vu les délibérations municipales du 30 mai 2018ue12 décembre 2013,

Considérant que les tarifs n’ont pas évolué depi,

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, an&nimité, approuve la modification
proposée.

HAUTES LANDES - ACHAT DE LA PARCELLE ZC0001

Monsieur le Maire présente la situation de la @ideccadastrée ZC0001, sise aux
Hautes Landes et d’'une superficie de 6180m2. Gairteest situé en zone Aa, a proximité
immédiate du terrain de stockage de déchets véasmment aménagé par la commune.

Monsieur le Maire explique que les propriétaires pmoposé de vendre ladite parcelle
au prix de 0.30€ le m?, soit un total de 1 854.80& charge de la commune.

Vu l'article L 1111-1 du code général de la pragriées personnes publiques (CGPPP), qui
permet aux communes d'acquérir a I'amiable desst#énles droits a caractére mobilier ou
immobilier ;

Vu l'inscription au budget du montant nécessaltacguisition ;

Apres avoir entendu I'exposé de Mr le Maire, le €&dnViunicipal & 'unanimité :
- Valide l'acquisition et autorise Mr le Maire a faitoutes les diligences nécessaires
pour y aboutir,
- Décide que les frais d’acte seront a la charga detmune.



INFORMATIONS

Bilan de compétences: Un agent a formulé sa demandeue de réaliser un bilan de compétences. Les él
évoquent les modalités possibles pour les agentsrares d’organisation du temps de travail et darftement de
ce type de demandes, gqu’elles soient sollicitéas tacadre du CPF ou pas.

Résidences de I'QOust: Sur les 22 lots, 9 permisalestruire ont été déposés et accordés, et 5 dotsegont
actuellement I'objet d'une signature de compromiss que 17 lots auront été réservés, la commuaesgemesure
d’engager la procédure de DUP pour le futur lotizset du Monde Davy.

Effacement des réseaux: Les travaux sont toujoursoers dans la rue Sous le Bois, et devraienheiar fin
avril ; le poste de transformation a été posé andédavy. La route sera refaite aux beaux jours.

Eau Potable: Le réseau d’adduction a I'eau potabteactuellement en rénovation depuis la Vachesgy'a la
fontaine de la Renaudaie. Fin 2018, les conduéesns également changées depuis la Renaudaie usgRD764.

Ecole Victor Hugo: Les controles de la qualité ‘dé keront réalisés le 24 mars.

Salle socioculturelle:
- Lerideau métallique de la salle des sports vadkta@gé par I'entreprise JOUNEAU.
- Des rideaux occultant seront installés la semaiaehaine sur les portes d’accés Est du batiment.

City Park:
- Réguliérement, des ballons franchissent les clétdese4m20 de hauteur.

- Un cheminement PMR depuis la Rue du Stade ser@vaipr

Rue du Stade: La commission Voirie devra étudi@rcipainement un aménagement global de cette rue avec
parkings, circulation des véhicules et cheminempiét®nniers.

PATA - Voirie: De nombreux travaux d'entretien desies et accotements seront réalisés cette anmée. U
campagne d’élagage vient de s’achever.

Ecoles: La cloture et le portail de I'école Saiase€ph ont été remplacés pour respecter le plarpivage. La
commune étudiera un plan global autour de I'écdldov Hugo avec aménagement de parkings sur laiteen
cours d’acquisition.

Cambriolages: Plusieurs maisons ont été visitéeslemiers jours sur Saint-Perreux et les commuaisfes.

Redon Agglomération:

- Service ADS : Le rapport d’activité montre que tenibre de permis de construire a augmenté surrleotes,
hormis Redon, Plessé, Pierric et Conquereuil (aer@ieres communes integreront le service®garlvier 2019).
Le budget de fonctionnement du service s’est éetd3 000.00€ pour 2017, et il est estimé a 17000&0pour
2018. La charge financiére pour Saint-Perreuxieséfa 4 789.00€ pour 2018.

- Des vélos électriques sont mis a la dispositiotfagmpulation.

- Eau et Assainissement : en vue de la prise de demgeépar I'EPCI en 2020, une étude va étre lancée.

Morbihan Energie: Mr le Maire présente le rappaetfoéquentation des bornes de recharges électrisurese
département.

Argent de Poche: L'opération est reconduite cetteéa pour 5 semaines a partir du 25 juin. Les trava
s’articuleront autour des missions du service tegle avec 2 jeunes par semaine. Les dossiersndédesure sont
a retourner pour le 30 avril.

Aprés-midi_intergénérationnel: Organisé le mardif@rier, il a réuni jeunes et moins jeunes autderjeux de
sociéte ; un bon moment de convivialité.

Rythmes scolaires: La décision de revenir a la gerdes 4 jours a été transmise a l'inspection @éniglie, et la
commission se penche désormais sur I'éventualdégdhiser un centre de loisirs le mercredi a Saarteux. Un
sondage a été adressé aux familles des 2 écolksrégultat est le suivant : les familles de 2faets seraient
intéressées pour un ALSH a la journée entieresdilmilles de 11 autres enfants sollicitent ceisergour le matin
uniguement. L’étude est a poursuivre pour une piesdécision au cours d&™@trimestre.
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ALSH: Les vacances de février ont enregistré ummbdréquentation, avec une moyenne journaliérEldenfants.
La nouvelle organisation, avec repas obligatoii@soulevé que trés peu d'insatisfaits.

PCS: La formation aux « Gestes qui sauvent » pesitbEnévoles de la RCSC aura lieu le samedi 14 bvré
nouvelle session sera a organiser en septembrdgsoagents communaux, élus et quelques bénévoles.

Projet maison de I'enfance: Les plans prévoientt2resions situées sur des parcelles départemeritateservices
du département s’organisent pour les rétrocédetumvite a la commune.
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DATES A RETENIR

Jeudi 15 mars a 18h30 : Commission garderie -manti
Samedi 17 mars : Visite de '’Assemblée Nationale
Lundi 19 mars a 18h : Cérémonie du Souvenir
Mardi 20 mars : Commission Finances a 19h
Samedi 24 mars : Matinée Environnement
Jeudi 5 avril 2 9h30 : Commission imp6ts
Dimanche 8 avril : Repas du CCAS
Mardi 10 avril a 20h : Conseil Municipal
Samedi 14 avril : Formation RCSC



